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ROZDZIAY 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Wojewddzki Inspektorat Weterynarii w Krakowie dziata w szczeg6lnosci na
podstawie:

1) ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. o Inspekcji Weterynaryjnej (Dz. U. z 2021 r., poz. 306
1974), zwanej dalej ,,ustawg o Inspekcji Weterynaryjnej";

2) ustawy z dnia z 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie 1 administracji rzagdowej w wojewodztwie
(Dz. U, z 2022 r,; paz. 135 1 655);

3) zarzadzenia Nr 9 Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 4 kwietnia 2022 r. w sprawie
organizacji wojewodzkich, powiatowych i granicznych inspektoratow —weterynarii
(Dz. Urz. Min. Rol. i Roz. Wsi, poz. 11);

4) Statutu Wojewodzkiego Inspektoratu Weterynarii w Krakowie;

5) Regulaminu organizacyjnego Wojewodzkiego Inspektoratu Weterynarii w Krakowie.

§ 2. 1.Regulamin organizacyjny Wojewddzkiego Inspektoratu Weterynarii w Krakowie,
zwany dalej "Regulaminem” okredla szczegblowa organizacje i tryb pracy Wojewodzkiego
Inspektoratu Weterynarii w Krakowie oraz szczegolowy zakres zadan komérek organizacyjnych
i stanowisk wchodzgcych w jego skiad.

2. Tlekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) Wojewodzie - nalezy przez to rozumie¢ Wojewode Matopolskiego;

2) wojewo6dztwie - nalezy przez to rozumieé¢ wojewodztwo matopolskie;

3) Inspektoracie - nalezy przez to rozumie¢ Wojewodzki Inspektorat Weterynarii w Krakowie;

4) Wojewo6dzkim Lekarzu - nalezy przez to rozumie¢ Matopolskiego Wojewddzkiego Lekarza
Weterynarii;

5) Zastepcy Wojewodzkiego Lekarza — nalezy przez to rozumie¢ Zastgpcg Matopolskiego
Wojewddzkiego Lekarza Weterynarii;

6) Zakladzie Higieny Weterynaryjnej — nalezy przez to rozumie¢ Zaklad Higieny
Weterynaryjnej w Krakowie;

7) powiatowym inspektoracie - nalezy przez to rozumie¢ powiatowy inspektorat weterynarii
dzialajacy na terenie wojewodztwa matopolskiego;

8) powiatowym lekarzu - nalezy przez to rozumie¢ powiatowego lekarza weterynarii, jako
kierownika powiatowego inspektoratu dziatajacego na terenie wojewodziwa matopolskiego,
wchodzgcego w sktad niezespolonej administracji rzgdowej;

9) koméree organizacyjnej — nalezy przez to rozumie¢: zespdl, Zaklad Higieny
Weterynaryjnej, pracowni¢ oraz samodzielne stanowisko pracy;

10) kierowniku — nalezy przez to rozumie¢ osobg kierujacg Zakladem Higieny Weterynaryjnej,

pracownig, Zespotem do spraw administracyjnych;

11) koordynatorze — nalezy przez to rozumie¢ pracownika wyznaczonego przez

Wojewodzkiego Lekarza do koordynacji realizacji zadan zespotu,

12) kontroli zewnetrznej — nalezy przez to rozumie¢ kontrolg przeprowadzang w Inspektoracie
przez organy zewngtrzne,

13)kontroli wewnetrznej — nalezy przez to rozumie¢ kontrole przeprowadzang przez
Wojewddzkiego Lekarza w powiatowych inspektoratach oraz kontrole przeprowadzane



przez kierownikéw w Inspektoracie i w komdrkach organizacyjnych Inspektoratu,
obejmujaca 0got czynnosci, ktérych celem jest zapewnienie realizacji ustawowych zadan;

14) systemie EZD — nalezy przez to rozumie¢ system teleinformatyczny do elektronicznego
zarzgdzania dokumentacjg w Inspektoracie, umozliwiajacy wykonywanie w nim czynnosci
kancelaryjnych, dokumentowanie przebiegu zatatwiania spraw oraz gromadzenie i tworzenie
dokumentow elektronicznych.

§ 3. 1. Inspektoratem kieruje Wojewddzki Lekarz.
2. Inspektorat zapewnia obstugg realizacji zadan Wojewoddzkiego Lekarza wynikajacych z:
1) ustawy o Inspekcji Weterynaryjnej;

2) jako dysponenta srodkéw budzetowych na zasadach okre$lonych w ustawie z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2021 r, poz.305, z pozn.zm.), zwanej dalej ,,ustawa
o finansach publicznych™;

3) wynikajacych z odrebnych ustaw.

3. Inspektorat jest panstwows jednostkg budzetows.

4. Majgtek Inspektoratu stanowi wiasnos¢ Skarbu Panstwa, ktérego reprezentantem
i dysponentem w granicach obowigzujacego prawa jest Wojewodzki Lekarz.

5. Terenem dziatania Inspektoratu jest obszar wojewddztwa matopolskiego.

6. Siedzibg Inspektoratu jest miasto Krakéw.

ROZDZIAL 1T
ORGANIZACJA INSPEKTORATU

§ 4. 1. W skiad Inspektoratu wchodzg nastgpujgce komérki organizacyjne:
1) Zespét do spraw zdrowia i ochrony zwierzat;
2) Zespot do spraw bezpieczenstwa zywnosci;
3) Zespot do spraw pasz i utylizacji;
4) Zespot do spraw nadzoru farmaceutycznego;
5) Zesp6t do spraw finansowo-ksiggowych, w sklad ktorego wehodzi stanowisko do spraw
pracowniczych oraz bezpieczenstwa i higieny pracy;
6) Zespol do spraw administracyjnych, w sktad ktérego wehodzg stanowiska do spraw:
a) administracji i zaopatrzenia, spraw gospodarczych i zaméwien publicznych,
b) obshugi sekretariatu Wojewddzkiego Lekarza i interesantow,
¢) archiwum zaktadowego;
7) Zespot do spraw obstugi prawne;j;
8) Samodzielne stanowisko do spraw ochrony informacji niejawnych i do spraw obronnych;
9) Samodzielne stanowisko do spraw audytu kontroli urzedowych;
10) Zaklad Higieny Weterynaryjnej, w ktérego sktad wchodza:
a) Pracownia Patologii,
b) Pracownia Badan Serologicznych i Wirusologicznych,
¢) Pracownia Badan Bakteriologicznych Srodkéw Spozywezych,
d) Pracownia Badan Chemicznych Srodkéw Spozywezych,
e) Pracownia Diagnostyki Choréb Drobiu,



1)

2)

3)

4)

3)

6)

1)
2)

f) Pracownia Przygotowania Podtozy Bakteriologicznych i Szkla Laboratoryjnego,

g) Pracownia Badania Migsa na Obecno$¢ Who$ni wraz z Terenowymi Stacjami Wytrawiania.
h) Sekretariat,

i)  Punkt Przyjecia Probek do Badan Laboratoryjnych.

2. Wykaz Terenowych Stacji Wytrawiania stanowi zalgcznik nr 3.
3. Wykaz powiatowych inspektoratéw w wojewddztwie stanowi zatgcznik nr 4.

§ 5. Do wylgcznej kompetencji Wojewddzkiego Lekarza nalezy:
udzielanie pracownikom Inspektoratu pisemnych upowaznien do podejmowania okreslonych
czynnosci w jego imieniu, wraz z okresleniem przedmiotowego zakresu upowaznienia;
udzielanie pelnomocnictw do reprezentowania Wojewodzkiego Lekarza w postgpowaniu
przed organami panstwowymi i sgdami;
wydawanie w razie konieczno$ci powiatowym lekarzom polecefi dotyczacych podjecia
czynnoéci w zakresie ich merytorycznego dzialania oraz zadanie od nich informacji
o catym zakresie dziatania powiatowego inspektoratu;
podejmowanie decyzji w sprawie zawieszenia w wykonywaniu obowigzkow powiatowego
lekarza lub jego zastepcy, jezeli jego dziatalnos¢ lub dziatalno$¢ kierowanego przez niego
inspektoratu moze zagrozi¢ prawidlowemu wykonywaniu zadan Inspekcji Weterynaryjnej,
a zwlaszcza naruszyé bezpieczefistwo sanitarno-weterynaryjne na obszarze wlasciwosci tego
organu i wyznaczanie osoby pelnigcej obowigzki zawieszonego organu;
wydawanie decyzji o skierowaniu lekarza weterynarii do wykonywania na obszarze innego
powiatu czynnosci koniecznych do likwidacji zagrozenia epizootycznego lub zagrozenia
bezpieczenstwa produktéw pochodzenia zwierzecego lub w przypadku, gdy jest to
niezbedne ze wzgledu na ochrong zdrowia publicznego albo dla zabezpieczenia gospodarki
narodowej przed powaznymi stratami;.
wykonywanie czynnoéci wynikajgceych ze stosunku pracy wobec powiatowego lekarza oraz

jego zastepcy.

§ 6. 1. Wojewddzki Lekarz realizuje zadania wynikajgce z ustawy o stuzbie cywilnej, w tym:
wykonuje zadania dyrektora generalnego w Inspektoracie;

dokonuje czynno$ci z zakresu prawa pracy wobec czlonkow korpusu stuzby cywilnej
w Inspektoracie chyba, Zze ustawa stanowi inaczej.

2. Wojewodzki Lekarz wykonuje czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku dla
pozostatych pracownikéw Inspektoratu niebgdgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej.

§ 7. Wojewédzki Lekarz w celu zapewnienia prawidtowego funkcjonowania Inspektoratu

oraz wlasciwej organizacji pracy:

1y
2)

3)

wydaje akty prawa wewnetrznego;

realizuje polityke kadrowa, a takze dba o nalezyty dobér pracownikéw Inspektoratu
oraz podnoszenie ich kwalifikacji i skutecznos¢ pracy;

gospodaruje srodkami na wynagrodzenia pracownikow Inspektoratu oraz innymi funduszami
bedacymi w jego dyspozycji, w granicach ustalonych w budzecie;



4) wykonuje uprawnienia i obowiazki zwierzchnika stuzbowego pracownikéw Inspektoratu;

5) reprezentuje Inspektorat na zewngtrz oraz sklada o$wiadczenia woli dotyczace jego
funkcjonowania i gospodarowania jego mieniem;

6) udziela pelnomocnictw;

7) wykonuje inne zadania okreslone w przepisach odrebnych, w szezegélnosci z zakresu
obrony narodowej, obrony cywilnej, zarzadzania kryzysowego, ochrony przeciwpozarowe,
ochrony informacji niejawnych, ochrony danych osobowych, finanséw publicznych,
zamdwien publicznych.

§ 8. Przelewy, czeki i inne dokumenty obrotu pienigznego i materiatowego, jak réwniez
inne dokumenty o charakterze rozliczeniowym, stanowigcym podstawe do otrzymania lub
wydatkowania $rodkéw pieni¢znych Inspektoratu podpisuja Wojewddzki Lekarz lub jego
Zastgpca albo osoba, o ktérej mowa w § 9 ust 2, oraz Gtéwny Ksiggowy lub jego zastepea albo
inny pracownik zastgpujacy Glownego Ksiggowego lub jego zastepce w czasic jego
nieobecnoscei, pisemnie upowazniony przez Wojewodzkiego Lekarza.

ROZDZIAEL. 111

ZASADY
REALIZACJI ZADAN I KIEROWANIA PRACA INSPEKTORATU

§ 9. 1. W czasie nieobecnosci lub nieobsadzenia stanowiska Wojewddzkiego Lekarza lub
czasowe] niemoznosci wykonywania przez niego obowiazkéw, dziatalnoscig Inspektoratu kieruje
Zastepca Wojewddzkiego Lekarza.

2. W czasie nieobecnodci lub nieobsadzenia stanowiska Wojewddzkiego Lekarza i jego
Zastgpey lub czasowej niemoznodei wykonywania przez nich obowigzkéw, dziatalnoscia
Inspektoratu kieruje osoba upowazniona pisemnie przez Wojewodzkiego Lekarza.

3. Wojewodzkiemu Lekarzowi bezposrednio podlega:

1) Zespot do spraw. bezpieczefistwa zywnosci;

2) Zespot do spraw pasz i utylizacii;

3) Zesp6t do spraw nadzoru farmaceutycznego;

4) Zespot do spraw finansowo — ksiegowych;

5) Zesp6t do spraw administracyjnych;

6) Zespot do spraw obstugi prawne;j;

7) Samodzielne stanowisko do spraw ochrony informacji niejawnych i do spraw obronnych;
8) Samodzielne stanowisko do spraw audytu kontroli urzedowych;

9) Zaktad Higieny Weterynaryjne;.

4. Zastgpcy Wojewodzkiego Lekarza bezposrednio podlega Zespdt do spraw zdrowia
1 ochrony zwierzat.

5. Schemat organizacyjny Inspektoratu okresla zatacznik nr 1.

§10. 1. Zakladem Higieny Weterynaryjnej kieruje kierownik Zaktadu Higieny
Weterynaryjne;j.



2. Pracowniami w Zakladzie Higieny Weterynaryjnej oraz Zespolem do spraw
administracyjnych kieruja kierownicy.

3. W Zespole do spraw finansowo - ksiegowych funkecje kierownika peini Gtowny
Ksiggowy.

4. Realizacje zadan zespotéw, o ktérych mowa w § 4 ust. 1 pkt 1 - 3 koordynuja
wojewddzey inspektorzy weterynaryjni wyznaczeni przez Wojewodzkiego Lekarza.

§ 11. 1. Kierownicy, koordynatorzy oraz odpowiednio osoby na samodzielnych
stanowiskach pracy odpowiadajg za:

1) nalezyte zorganizowanie pracy i zapoznanie podlegtych pracownikéw z obowigzujacymi
przepisami prawa;

2) porzadek i dyscypling pracy;

3) merytoryczna i formalno-prawng poprawnos¢ zatatwianych spraw.

2. Kierownicy dokonujg podziatlu zadan dla poszezegdlnych pracownikéw kierowanych
przez nich komérek organizacyjnych oraz ustalaja na pismie propozycje zakreséw obowigzkow,
ktore przedkladaja Wojewoddzkiemu Lekarzowi do zatwierdzenia.

3. Projekty pism, dokumentéw, uméw, porozumien, decyzji administracyjnych i aktow
prawnych wydawanych przez Wojewodzkiego Lekarza opracowuje wiasciwa komorka
organizacyjna, z ktorej zakresem dziatania zwigzane jest pismo, akt prawny, dokument,
porozumienie, decyzja administracyjna.

4, Projekty aktow prawa wewngtrznego winny by¢ przygotowane ze szezegdlna
starannoscia oraz odpowiada¢ zasadom techniki prawodawcze;.

5. Projekty aktéw prawa wewnetrznego, umow, porozumien oraz pism w postgpowaniach
przed sgdami, powinny by¢ zaakceptowane przez:

1) pracownika zajmujacego si¢ sprawa;
2) kierownika komorki organizacyjnej, z ktorego zakresem dzialania zwigzany jest dokument;
3) gléwnego ksiegowego - w przypadku, gdy tre§¢ dokumentu dotyczy budzetu
lub ma powodowac skutki finansowe;
4) radce prawnego pod wzglgdem formalnoprawnym i redakeyjnym.
6. Projekty innych pism i dokumentéw powinny by¢ zaakceptowane przez:
1) pracownika zajmujgcego si¢ sprawa,
2) kierownika komoérki organizacyjnej, z ktorego zakresem dziatania zwigzany jest dokument;
3) gléwnego ksiggowego - w przypadku, gdy tres¢ pisma lub dokumentu dotyczy budzetu lub
ma powodowa¢ skutki finansowe.

7. Podpisujacy i akceptujacy pisma odpowiadajg za ich merytoryczng tre$¢, forme, a takze
za zgodno$¢ z przepisami prawa oraz z interesem publicznym.

8. Przepisy ust. 1-7 dotyczace kierownikow stosuje si¢ odpowiednio do koordynatoréw,
o ktorych mowa w § 2 ust. 2 pkt 11.

§ 12. Pracownicy Inspektoratu podpisujg pisma, w tym decyzje administracyjne iinne
dokumenty w sprawach, do zalatwienia ktorych zostali pisemnie upowaznieni przez
Wojewddzkiego Lekarza.

§ 13. 1. Sporzadzanie projektéw pism, obieg dokumentow, system rejestracji
i oznakowanie spraw, sposob przechowywania i archiwizowania akt w Inspektoracie okresla



rozporzagdzenie Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji
i zakresu dziatania archiwow zaktadowych. (Dz. U. Nr 14, poz. 67, z pozn. zm,),

2

W Inspektoracie obowigzuje system EZD, ktéry jest podstawowym sposobem

dokumentowania przebiegu zatatwiania i rozstrzygania spraw w Inspektoracie.

3. Obieg i zabezpieczenie dokumentéw zawierajacych informacje niejawne regulujg przepisy
odrebne.

4. Wykaz symboli komérek organizacyjnych w Inspektoracie okresla zatacznik nr 2.

5. Komorki organizacyjne Inspektoratu przy znakowaniu prowadzonych spraw uzywaja
symboli, o ktérych mowa w zalgczniku nr 2.

D

ROZDZIAL IV
SZCZEGOELOWE ZAKRESY DZIALANIA KOMOREK ORGANIZACYJNYCH

§ 14. Do zadan Zespolu ds. zdrowia i ochrony zwierzat nalezy w szczegdlnosci:
prowadzenie spraw zwigzanych z koordynacja i kontrolowaniem dziatalnoéci powiatowych
lekarzy w zakresie:

a) zwalczania chorob zakaznych zwierzat, w tym chordb odzwierzecych,

b) badan kontrolnych zakazen zwierzat,

¢) monitorowania choréb odzwierzgcych i odzwierzecych czynnikow chorobotwérezych
oraz zwigzanej z nimi opornodci na $rodki przeciwdrobnoustrojowe u zwierzat,
w produktach pochodzenia zwierzecego i paszach,

d) przeprowadzania weterynaryjnej kontroli w handlu i wywozie zwierzat oraz ich
produktoéw w rozumieniu przepisdw o kontroli weterynaryjnej w handlu,

€) zdrowia zwierzat przeznaczonych do rozrodu oraz jakosci zdrowotnej materiatu
biologicznego, jaj wylggowych drobiu i produktéw akwakultury,

f) przestrzegania przepiséw o ochronie zwierzat,

g) przestrzegania wymagan weterynaryjnych w gospodarstwach utrzymujacych zwierzeta
gospodarskie,

h) przestrzegania wymagan weterynaryjnych przez podmioty nadzorowane w obszarze
zdrowia i ochrony zwierzat,

1) utrzymania, hodowli, prowadzenia ewidencji zwierzat do$wiadczalnych w jednostkach
doswiadczalnych, hodowlanych i u dostawcdw,

j) przestrzegania zasad identyfikacji i rejestracji zwierzat, przemieszczania zwierzat oraz
kontroli wzajemnej zgodnosci,

k) opracowania i aktualizacji planéw gotowosci zwalczania choréb zakaznych zwierzat,

1) prowadzenia wymiany informacji w ramach systeméw wymiany informacji, o ktérych
mowa w przepisach Unii Europejskiej,

m) wydawania na wniosek podmiotu ubiegajacego sie o pomoc finansowg opinii co do
zgodnosei z warunkami weterynaryjnymi okreslonymi przepisami Unii Europejskie]
przedsigwzigé i zrealizowanych inwestycji, ktérych realizacja jest wspomagana przez
Agencje Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa ze $rodkéw pochodzacych



z funduszy Unii Europejskie;j,
n) prowadzenia wykazu podmiotéw nadzorowanych na terenie wojewoOdztwa przez
powiatowych lekarzy;

2) wykonywanie z upowaznienia Wojewodzkiego Lekarza czynnosci kontrolnych w zakresie
wilasciwosci zadan Zespotu;

3) rozpatrywanie pod wzgledem merytorycznym odwotait od rozstrzygnig¢ powiatowych
lekarzy jako organéw Inspekcji Weterynaryjnej I instancji oraz przygotowanie projektow
rozstrzygnieé dla Wojewddzkiego Lekarza jako organu Inspekeji Weterynaryjnej II instancji
w zakresie zadan Zespolu;

4) nadzoér instancyjny nad orzecznictwem powiatowych lekarzy, w zakresie wlasciwosci
Zespolu;

5) sporzadzanie planéw rocznych i programéw dziatania Inspekcji Weterynaryjnej na terenie
wojewddztwa z zakresu wilasciwosei Zespolu, w tym w zakresie planu ilosciowego
i finansowego w zakresie nadzoru nad badaniami kontrolnymi zakazen zwierzat oraz zwalczania
chordb zakaznych zwierzat;

6) opracowywanie planéw kontroli problemowych oraz ich realizacja w zakresie wiasciwosci
Zespotu;

7) nadzér nad zgodnoscig informacji przekazywanych i przesylanych do systeméw
informatycznych Centralna Baza Danych Koniowatych, CBD- SIRZ: IW-SIRZ, ZSZiK, TRACES,
VetLink, w tym nadawanie i aktualizacja dostepdw do tych systemow informatycznych;

8) opracowanie i aktualizacja planow gotowosci z poziomu Inspektoratu na wypadek
wystapienia epizoocji oraz organizacja ¢wiczen z zakresu zwalczania choréb zakaznych
zwierzat;

9) dokonywanie analiz i ocen sytuacji epizootycznej wojewodztwa;

10) przygotowywanie dla potrzeb Wojewody projektow aktow prawa miejscowego w zwigzku
z wystgpieniem lub bezposrednim zagrozeniem wystgpienia chordb zakaznych zwierzat
o charakterze ponad powiatowym;

11) koordynowanie badan TSE na terenie trzech wojewddztw: matopolskiego, Swigtokrzyskiego
i podkarpackiego;

12) organizacja akcji szczepienia liséw wolno zyjacych oraz koordynowanie badan kontrolnych
przyjecia szezepionki,

13) prowadzenie wykazu lekarzy weterynarii uprawnionych do podpisywania dokumentacji
zwigzanej z handlem zwierzgtami, produktami pochodzenia zwierzecego i paszami;

14) rozpatrywanie skarg i wnioskow z zakresu zadan Zespotu;

15) prowadzenie szkolen w zakresie zadan Zespotu;

16) koordynowanie kontroli zewnetrznych i wewnetrznych nalezgcych do kompetencii

Wojewodzkiego Lekarza, a w szczegolnosci:
a) opracowywanie rocznego planu kontroli, przy pomocy kierownikow,
b) nadzér nad realizacja przez pracownikéw Inspektoratu rocznego planu kontroli
zatwierdzonego przez Wojewodzkiego Lekarza,
¢) sporzadzanie sprawozdania z dziatalnosci kontrolnej Inspektoratu,
d) analiza wynikow kontroli i przedstawianie ich pracownikom Inspektoratu i powiatowych
inspektoratow;

17) tworzenie, we wspélpracy z innymi komorkami organizacyjnymi planéw i sprawozdan

jakosciowych, ilosciowych 1 finansowych, stanowiacych cz¢s¢ planéw Inspektoratu;



rozliczanie kosztéw realizowanych programéw, ustalanie kosztéw jednostkowych oraz
nadzor nad jednostkami podleglymi w tym zakresie;

18) wspétpraca merytoryczna w sporzadzaniu sprawozdania dotyczacego kosztow w zakresie
zwalczania choréb zakaZnych zwierzat, badai kontrolnych zakazen zwierzat, w tym
refundowanych przez Uni¢ Europejska, z uwzglednieniem danych z powiatowych
inspektoratow w uzgodnieniu z zespotami merytorycznymi, Zespotem do spraw finansowo —
ksiggowych, Zespotem do spraw administracyjnych i Zakladem Higieny Weterynaryjne;;

19) wspolpraca z Zaktadem Higieny Weterynaryjnej oraz laboratoriami zewnetrznymi w zakresie
dziatan Zespohu;

20) wspolpraca z organami Panstwowej Inspekeji Sanitarnej, Wojskowej Inspekcji
Weterynaryjnej, Inspekcji Farmaceutycznej, Pafstwowej Inspekcji Handlowej, Inspekcii
Transportu Drogowego, Inspekeji Jakosci Handlowej Artykutéw Rolno-Spozywezych, ze
Stuzbg Celno-Skarbowg, Strazg Graniczna, Policja, Straza Pozarna, jednostkami samorzadu
terytorialnego  oraz  organami  samorzadu lekarsko-weterynaryjnego,  Agencja
Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa, Polskim Zwigzkiem Lowieckim, Ogrodkiem
Doradztwa Rolniczego, [zbg Rolnicza, Matopolskim Zwiazkiem Hodowcow Koni;

21) przygotowywanie projektow pism, w zakresie wlasciwosci Zespolu, w tym pism
powiadamiajgeych Glownego Lekarza Weterynarii o chorobach zakaZnych zwierzat
podlegajgcych obowigzkowi notyfikacji w Unii Europejskiej;

22) przygotowywanie pism, odpowiedzi oraz decyzji w zwigzku ze zlozonymi wnioskami
o udzielenie informacji publicznej oraz wnioskami o ponowne wykorzystanie informacii
sektora publicznego, w zakresie merytorycznym nalezagcym do Zespohu.

§ 15. Do zadan Zespolu do spraw bezpieczenistwa zywno$ci nalezy w szczegélInosei:
1) prowadzenie spraw zwigzanych z koordynowaniem i kontrolg dziatalnosci powiatowych
lekarzy w zakresie:

a) badania zwierzat rzeznych oraz produktow pochodzenia zwierzecego,

b) nadzoru nad ochrong zwierzat podeczas uboju w rzezni,

c) identyfikacji i rejestracji zwierzgt w rzezni,

d) przeprowadzania weterynaryjnej kontroli w handlu i wywozie produktéw pochodzenia
zwierzgeego przeznaczonych do spozycia przez ludzi,

¢) nadzoru nad bezpieczenstwem produktéw pochodzenia zwierzecego, w tym nad
wymaganiami weterynaryjnymi przy ich produkcji, umieszczaniu na rynku oraz
sprzedazy bezposredniej, dzialalnodcig marginalng lokalng ograniczong oraz Zywnodcig
zawierajgeg jednoczesnie Srodki spozyweze pochodzenia niezwierzgcego i produkty
pochodzenia zwierzecego, znajdujgca sie w rolniczym handlu detalicznym,

f) przyjmowania informacji o niebezpiecznych produktach zywno$ciowych od organéw
Panstwowej Inspekeji Ochrony Roflin i Nasiennictwa, Inspekcji Jakosci Handlowej
Artykuléw Rolno — Spozywczych, w zakresie kompetencji tych inspekeji, oraz od
organow Inspekcji  Jakosci Handlowej Artykutéw Rolno —  Spozywezych
o niebezpiecznych produktach zywnosciowych pochodzenia zwierzecego oraz ocena
ryzyka i stopnia zagrozenia spowodowanego niebezpiecznym produktem zywnosciowym,
a nastepnie przekazywanie tych informacji do systemu RASFF,

g) postgpowania dotyczgcego powiadomien o niebezpiecznych produktach zywnosciowych



zgtaszanych w systemie RASFF oraz oceng ryzyka i stopnia zagrozenia spowodowanego
tym produktem; wspblpraca z Panstwowa Inspekcja Sanitarng, Inspekcjg Jakosei
Handlowej Artykutéw Rolno-Spozywezych w zakresie wymiany informacji dotyczacych
powiadomien RASFF,

h) prowadzenia nadzoru przez powiatowych lekarzy nad osobami wyznaczonymi zgodnie
zart. 16 ustawy o Inspekcji weterynaryjnej, w tym prawidlowosci sporzadzanej
dokumentacji odnoénie wyznaczania lekarzy weterynarii i personelu pomocniczego;

2) organizacja i kontrola realizacji przez powiatowych lekarzy monitoringu z zakresu
prowadzenia badafi pozostalosci chemicznych, biologicznych i lekéw oraz skazen
promieniotwérezych u zwierzat, w ich wydzielinach i wydalinach, w tkankach lub narzadach
zwierzat, produktach pochodzenia zwierzgcego, w wodzie przeznaczonej do pojenia zwierzat 1
paszach;

3) szkolenie powiatowych lekarzy w zakresie wlasciwosci Zespotu;

4) rozpatrywanie pod wzgledem merytorycznym odwotan od rozstrzygnig¢ powiatowych lekarzy
jako organéw Inspekcji Weterynaryjnej I instancji oraz przygotowywanie projektow
rozstrzygnie¢ dla Wojewodzkiego Lekarza, jako organu Inspekcji Weterynaryjnej II instancji
w zakresie wlasciwosci Zespotu; :

5) obstuga informatycznych programéw komputerowych w  zakresie kompetencji
Wojewodzkiego Lekarza dotyczacych zadan Zespolu,

6) prowadzenie spraw zwigzanych z rozpatrywaniem skarg i wnioskéw w zakresie wlasciwosci

Zespotu;

7) sporzadzanie obowigzujacej sprawozdawczosci w zakresie wlasciwosci Zespotu;

8) prowadzenie spraw w zakresic wspdlpracy z organami Panstwowe]j Inspekcji Sanitarnej,
Wojskowej Inspekcji Weterynaryjnej, Inspekcji Farmaceutycznej, Pafstwowej Inspekcji
Handlowej, Inspekeji Transportu Drogowego, Inspekeji Jakosci Handlowej Artykutéw Rolno-
Spozywezych, ze Stuzbg Celno-Skarbowa, Strazg Graniczng, Policjg, Straza Pozarng,
jednostkami samorzadu terytorialnego oraz organami samorzadu lekarsko-weterynaryjnego,
Agencja Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa, Polskim Zwigzkiem F.owieckim,
Osrodkiem Doradztwa Rolniczego, Izba Rolnicza, w ramach wlasciwosci Zespolu;

9) tworzenie, we wspolpracy z innymi komorkami organizacyjnymi, planéw i sprawozdan
jako$ciowych, ilosciowych i finansowych, stanowiacych czg$¢ plandw Inspektoratu,
rozliczanie kosztow realizowanych programéw, ustalanie kosztéw jednostkowych oraz nadzor
nad jednostkami podlegltymi w tym zakresie;

10) realizacja obowigzkéw dotyczacych budzetu zadaniowego w ramach whasciwoscei

Zespohu;

11) koordynacja pobierania prob w ramach programéw zleconych przez PIWET Putawy,

prowadzenie dokumentacji i sprawozdawczosci w tym zakresie;

12) wspblpraca z Zakladem Higieny Weterynaryjnej oraz laboratoriami zewngtrznymi

w zakresie wiasciwosci Zespotu;

13) przygotowywanie projektéw pism w zakresie wasciwosci Zespotu;

14) prowadzenie i aktualizacja wykazu podmiotéw nadzorowanych przez powiatowych lekarzy

w zakresie whasciwos$ci Zespolu;

15) kontrola poprawnosci zatwierdzania zaktadow sektora spozywezego przez powiatowych

lekarzy;

16) opracowywanie planéw kontroli w trybie zwyklym oraz ich realizacja w zakresie
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wlasciwosci Zespotu;

17) realizacja kontroli w trybie uproszczonym w zakresie wtasciwosci Zespotu;

18) wykonywanie z upowaznienia Wojew6dzkiego Lekarza czynnosei kontrolnych w zakresie
wiasciwosci Zespotu;

19) przygotowywanie projektow decyzji administracyjnych Wojewddzkiego Lekarza jako
organu I instancji, dotyczgcych upowazniania do przeprowadzania szkolenia myéliwych
zgodnie z ust. 1 rozdzialu | sekcji IV zalgeznika III rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady nr 853/2004 z dnia 9 kwietnia 2004 r. ustanawiajacego szczegdlne
przepisy dotyczgce higieny w odniesieniu do zywnoéci pochodzenia zwierzecego;

20) przygotowywanie pism, odpowiedzi oraz decyzji w zwigzku ze zlozonymi wnioskami
o udzielenie informacji publicznej oraz wnioskami o ponowne wykorzystanie informacji
sektora publicznego, w zakresie merytorycznym nalezacym do Zespotu.

§ 16. Do zadan Zespolu do spraw pasz i utylizacji nalezy w szczegolnosci:
1) prowadzenie spraw zwigzanych z koordynowaniem i kontrola dziatalnosci powiatowych
lekarzy w zakresie:

a) nadzoru nad wytwarzaniem, obrotem i stosowaniem pasz w Zywieniu zwierzat,

b) nadzoru nad organizmami genetycznie zmodyfikowanymi przeznaczonymi do uzytku
paszowego 1 paszami genetycznie zmodyfikowanymi oraz nad transgranicznym
przemieszczaniem organizméw genetycznie zmodyfikowanych przeznaczonych do uzytku
paszowego,

¢) nadzoru nad zbieraniem, transportowaniem, przechowywaniem, operowaniem,
przetwarzaniem oraz wykorzystywaniem lub usuwaniem ubocznych produktéw
pochodzenia zwierzecego,

d) przyjmowania informacji o niebezpiecznych paszach od organéw Panstwowej Inspekc;ji
Ochrony Roslin i Nasiennictwa, Inspekcji Jakosci Handlowej Artykuléw Rolno —
Spozywezych w zakresie kompetencji tych inspekcji oraz od organéw Panstwowe;j
Inspekeji Handlowej o niebezpiecznych paszach, ocena ryzyka i stopnia zagrozenia
spowodowanego niebezpieczng paszg, a nastgpnie przekazywanie tych informacji do
systemu RASFF,

2) przygotowywanie materialow niezbednych do dokonania analiz i ocen w zakresie
bezpieczenistwa pasz i wymagan weterynaryjnych przy ich produkcji oraz analiz i ocen

w zakresic spelnienia wymagafi weterynaryjnych w podmiotach sektora ubocznych

produktow zwierzgcych na obszarze wojewddztwa,

3) sprawowanie nadzoru nad podmiotami zajmujacymi si¢ wytwarzaniem i obrotem pasz
leczniczych oraz produktéw posrednich;
4) opracowywanie planéw kontroli w trybie zwyktym oraz ich realizacja w zakresie wlasciwogci

Zespotu;

5) prowadzenie kontroli w trybie uproszczonym w zakresie wlasciwosci Zespolu;

6) koordynacja i nadzorowanie prawidlowosci prowadzenia rejestrow podmiotow
nadzorowanych w zakresie wlasciwosci Zespotu;

7) prowadzenie wymiany danych w ramach systeméw wymiany informacji, o ktérych mowa

w przepisach Unii Europejskiej w zakresie wiasciwosci Zespotu;

8) koordynacja oraz nadzor nad realizacjg zatozen zawartych w ,Rocznym Planie Urzgdowej

Kontroli Pasz™;
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9) przygotowywanie projektow decyzji administracyjnych Wojewodzkiego Lekarza jako organu
I instancji w sprawach zatwierdzania zakladéw do wytwarzania pasz leczniczych i obrotu
paszami leczniczymi oraz w sprawach zwigzanych z nadzorem nad paszami leczniczymi
i produktami posrednimi;

10) przygotowywanie projektéw decyzji administracyjnych Wojewodzkiego Lekarza jako
organu II instancji w sprawach zwigzanych z nadzorem nad paszami oraz ubocznymi
produktami pochodzenia zwierzecego;

11) rozpatrywanie skarg i wnioskow w zakresie wiasciwosci Zespotu;

12) sporzadzanie sprawozdawczosci w zakresie prowadzonych spraw;

13) tworzenie, we wspdlpracy z innymi komoérkami organizacyjnymi Inspektoratu, plandéw
i sprawozdan jakosciowych, ilociowych i finansowych, stanowigcych czes¢ planow
Inspektoratu, rozliczanie kosztéw realizowanych programéw oraz nadzér nad jednostkami
podlegtymi w tym zakresie;

14) wspolpraca z Zakladem Higieny Weterynaryjnej oraz laboratoriami zewnetrznymi
w zakresie wlasciwodci Zespolu;

15) wspolpraca z organami Panstwowej Inspekeji Sanitarnej, Panstwowej Inspekcji Handlowej,
Inspekcji  Ochrony Srodowiska, Wojskowej Inspekcji ~Weterynaryjnej, Inspekcji
Farmaceutycznej, Inspekeji Transportu Drogowego, Inspekeji Jakosei Handlowej Artykutéw
Rolno-Spozywezych, Stuzby Celno-Skarbowej, Straza Graniczna, Policja, Strazg Pozarna,
Agencja Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa, O$rodkiem Doradztwa Rolniczego,
Izba Rolniczg, organami samorzadu lekarsko-weterynaryjnego oraz innymi jednostkami
administracji rzgdowej, samorzadu terytorialnego iorganizacjami dziatajagcymi na rzecz
rolnictwa w zakresie wlasciwosci Zespohu;

16) przygotowywanie projektéw pism w zakresie wlasciwosci Zespotu;

17) prowadzenie szkolen i narad w zakresie wlasciwosci Zespotu.

§ 17. Do zadan Zespolu do spraw nadzoru farmaceutycznego nalezy w szczegélnosci:

1) prowadzenie spraw zwigzanych ze sprawowaniem nadzoru nad obrotem i stosowaniem
produktdw leczniczych weterynaryjnych;

2) prowadzenie kontroli prawidlowosci funkcjonowania hurtowni farmaceutycznych produktow
leczniczych weterynaryjnych oraz podmiotéw prowadzacych obrot detaliczny produktami
leczniczymi weterynaryjnym;

3) przygotowywanie projektow decyzji administracyjnych Wojewo6dzkiego Lekarza jako organu
I instancji w zakresie nadzoru nad obrotem i stosowaniem produktow leczniczych
weterynaryjnych;

4) prowadzenie sprawozdawczosci w zakresie prowadzonych spraw;

5) wspotpraca z Inspekcjg Farmaceutyczng w zakresie nadzoru nad obrotem $rodkami
psychotropowymi;

6) prowadzenie monitoringu jako$ci produktéw leczniczych weterynaryjnych znajdujacych sig
w obrocie;

7) prowadzenie ,Programu monitorowania opornosci na Srodki przeciwdrobnoustrojowe
odzwierzecych czynnikéw chorobotwérezych oraz bakterii komensalnych;

8) tworzenie, we wspdlpracy z innymi komorkami organizacyjnymi, planéw i sprawozdan
jakogéciowych, ilosciowych i finansowych, stanowigcych czes$é planéw Inspektoratu;



9) wspolpraca z Zaktadem Higieny Weterynaryjnej oraz laboratoriami zewnetrznymi w zakresie
wlasciwosci Zespolu,
10) rozpatrywanie skarg i wnioskow w zakresie wiasciwosci Zespotu;
11) przygotowywanie projektow pism w zakresie whasciwosci Zespotu;
12) wspoltpraca z organami Okrggowej Izby Lekarsko-Weterynaryjnej w zakresie obrotu
stosowania produktow leczniczych weterynaryjnych w zaktadach leczniczych dla zwierzat.

§ 18. 1. Do zadan Zespolu ds. finansowo - ksiggowych nalezy w szezegélnosci:

1) przestrzeganie obowigzujgcych przepiséw zawartych w ustawie o finansach publicznych
i w ustawie o rachunkowosci;

2) planowanie finansowe dochodéw i wydatkow budzetowych oraz pozabudzetowych dla
Inspektoratu i powiatowych inspektoratow;

3) opracowywanie harmonogramu realizacji dochodéw i wydatkéw dla Inspektoratu
i powiatowych inspektoratow;

4) przygotowanie projektéw decyzji, zarzadzen Wojewddzkiego Lekarza o zmianach w planie
finansowym wydatkéw, w zakresic wynikajacym z ustawy o finansach publicznych
1 rozporzadzen wykonawczych;

5) sporzadzanie sprawozdawczosci finansowej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

6) przyjmowanie i kontrola formalno — rachunkowa jednostkowych sprawozdan finansowych
sporzgdzonych przez podlegle jednostki oraz sporzadzanie sprawozdafh finansowych
tacznych;

7) sporzadzanie sprawozdan dla Glownego Urzedu Statystycznego z zakresu spraw
prowadzonych przez Zespot;

8) administrowanie Informatycznym Systemem Obstugi Budzetu Panstwa TREZOR oraz
pelnienie w tym systemie funkcji dysponenta nadrzgdnego w stosunku do podleglych
jednostek organizacyjnych;

9) wykonywanie dyspozyciji $rodkami pieni¢znymi zgodnie z przepisami dotyczacymi budzetu,
gospodarki $rodkami pozabudzetowymi i innymi bedacymi w dyspozycji Inspektoratu;

10) kontrolowanie zgodnosci wydatkowania $rodkéw finansowych z planem finansowym oraz
ich klasyfikacja;

11) przeprowadzanie kontroli finansowo-ksiggowej, jako czesci systemu kontroli zarzadezej,
w powiatowych inspektoratach;

12) dokonywanie kontroli prawidtowej realizacji dochodow i wydatkéw budzetowych;

13) dokonywanie wstgpnej kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych
operacji gospodarczych i finansowych oraz zgodnosci ich z planem finansowym;

14) sporzgdzanie list ptac i innej dokumentacji wymaganej przepisami prawa dla zawartych
umdéw o prace, zlecenia, o dzieto i innych form rozlicze z osobami fizycznymi, o ktorych
mowa w przepisach prawa,

15) sporzadzanie biezacych i rocznych rozliczen pracownikow do celéw podatkowych
1 ubezpieczen spolecznych;

16) peine i terminowe naliczanie i odprowadzanie skladek na ubezpieczenia spoteczne, Fundusz
Pracy oraz zobowigzan podatkowych;

17) prowadzenie spraw zwigzanych z egzekucjg naleznosei pienieznych Inspektoratu

18) prowadzenie obshugi finansowej i ewidencji ksiegowej zaktadowego funduszu $wiadczen
socjalnych;

13



19) prowadzenie ewidencji sktadnikow majatku Inspektoratu, naliczanie amortyzacji srodkéw
trwatych zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

20) prowadzenie magazynu zaktadowego i ewidencji ilodciowej- wartosciowej magazynu;

21) przygotowanie i rozliczanie inwentaryzacji okresowej, zdawczo — odbiorczej, rocznej,
zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

22) przygotowywanie projektéw pism w zakresie zadan Zespoiu;

23) wykonywanie kontroli zarzgdczej w ramach whasciwosci rzeczowej Zespolu.

2. Gléwny ksiggowy odpowiada w szczeg6lno$ci za przestrzeganie przepisow zawartych
w ustawie o finansach publicznych i w ustawie o rachunkowosci oraz za realizacjg nastgpujgcych
zadan w zakresie gospodarki finansowej Inspektoratu i w zakresie rachunkowosci:
1) prowadzenie rachunkowosci jednostki, ktora obejmuje:

a) przyjete zasady (polityke) rachunkowosci,

b) prowadzenie na podstawie dowodéw ksiggowych, ksiag rachunkowych, ujmujgcych
zapisy zdarzen w porzgdku chronologicznym i systematycznym,

¢) okresowe ustalanie lub sprawdzanie drogg inwentaryzacji rzeczywistego stanu aktywow
1 pasywow,

d) wyceng aktywow i pasywdw oraz ustalanie wyniku finansowego,

e) terminowe sporzadzanie sprawozdaf finansowych, budzetowych lub innych sprawozdan
okreslonych w odrebnych przepisach oraz wykazywanie w tych sprawozdaniach danych
zgodnych z danymi wynikajacymi z ewidencji ksiegowej,

f) gromadzenie i przechowywanie dokumentow ksiggowych oraz pozostatej dokumentacji
przewidzianej ustawa;

2) wykonywanie dyspozycji $srodkami pieni¢znymi;
3) dokonywanie wstepnej kontroli:

a) zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym,

b) kompletnosci 1 rzetelno$ci dokumentéw dotyczacych operacji gospodarczych
i finansowych;

4) przygotowywanie planéw finansowych, innych planéw i analiz makroekonomicznych
gospodarki finansowej Inspektoratu;
5) sporzagdzanie sprawozdawczos$ci zwigzanej z Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Osob

Niepelnosprawnych oraz naliczanie wplat na ten fundusz;

6) wykonywanie kontroli zarzadczej w ramach posiadanych kompetencji.

3. W Zespole do spraw finansowo- ksiegowych do stanowiska do spraw pracowniczych oraz
bezpieczenstwa i higieny pracy nalezy w szczegélnoSci:
1) dokonywanie czynnosci zwigzanych z nawigzywaniem, trwaniem i rozwigzywaniem stosunku
pracy pracownikéw Inspektoratu;
2) realizacja zadan zwigzanych z przeprowadzaniem naboru na wolne stanowiska w Stuzbie
Cywilnej w Inspektoracie oraz na wolne stanowiska powiatowych lekarzy i ich zastgpcow;
3) prowadzenie akt osobowych pracownikow Inspektoratu oraz powiatowych lekarzy i ich
zastepcow;
4) prowadzenie spraw zwigzanych z o§wiadczeniami majgtkowymi;
5) wnioskowanie, na podstawie posiadanej dokumentacji, o wyptate przystugujacych pracownikom

14



nagrdd jubileuszowych oraz innych $wiadczen zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

6) prowadzenie spraw rentowych i emerytalnych pracownikéw Inspektoratu w zakresie nalezacym
do pracodawcy, prowadzenie spraw zwigzanych z odbywaniem stuzby przygotowawczej przez
pracownikow Inspektoratu;

7) kontrola przestrzegania dyscypliny pracy;

8) ewidencjonowanie obecnosci i miesigezne rozliczanie czasu pracy pracownikéw Inspektoratu;

9) ewidencjonowanie zwolnien lekarskich;

10) wykonywanie zadati z zakresu doskonalenia zawodowego i podnoszenia kwalifikacji przez
pracownikow;

11) ewidencja urlopéw pracownikéw Inspektoratu oraz powiatowych lekarzy i ich zastepcow;

12) przygotowywanie planu urlopéw pracownikéw Inspektoratu, analiza i nadzér nad realizacjg
zatwierdzonego planu;

13) przygotowywanie dokumentéw nowo zatrudnionych pracownikéw w celu zgloszenia do
ubezpieczen spolecznych i ubezpieczenia zdrowotnego, oraz czlonkéw ich rodzin do
ubezpieczenia zdrowotnego;

14) aktualizowanie zmian danych osob ubezpieczonych oraz wyrejestrowywanic z ubezpieczen
pracownikéw, z ktérymi rozwigzano stosunek pracy;

15) prowadzenie spraw wynikajacych ze stosunku pracy wobec powiatowych lekarzy i ich
zastepcow;

16) wydawanie upowaznien;

17) przy gotowywanie projektow regulaminéw w zakresie spraw pracowniczych;

18) sporzgdzanie sprawozdan z zakresu zatrudnienia pracownik6w Inspektoratu;

19) kompletowanie dokumentacji zwigzanej z dzialalnoscig Funduszu Swiadczen Socjalnych,
(przyjmowanie wnioskoéw o wezasy, obozy, kolonie);

20) prowadzenie catoksztattu spraw zwigzanych z zagadnieniem bezpieczefistwa i higieny pracy
oraz zapewnieniem poprawy warunkéw pracy;

21) systematyczna kontrola warunkow bezpieczenstwa i higieny pracy, przestrzeganie zasad
i przepisow z tego zakresu przez pracownikow, sporzadzanie protokoléw z kontroli
i opracowywanie zalece pokontrolnych, kontrola ich realizacji;

22) sporzgdzanie i kontrola realizacji plandéw poprawy bezpieczefistwa i higieny pracy oraz
okresowych analiz i ocen;

23) wnioskowanie o stosowanie whasciwych, ze wzgledu na wymagania bezpicczenstwa i higieny
pracy rozwiazan w zakresie organizacji i zarzadzania, prowadzenie badan warunkéw pracy oraz
ewidencja zagrozen wystgpujacych wraz z wnioskami o sposobie ich likwidacji;

24)udzial w badaniach przyczyn i okolicznosci wypadkoéw przy pracy, choréb zawodowych,
sporzgdzanie niezbgdnej dokumentacji, opracowywanie wnioskéw profilaktycznych, kontrola
ich wykonania oraz prowadzenie dokumentacji ewidencji powypadkowej, choréb zawodowych,
jednorazowych odszkodowan;

25) sporzgdzanie sprawozdan z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy;

26) inicjowanie przedsigwzie¢ majacych na celu poprawe warunkéw pracy i stanu bezpieczenstwa
i higieny pracy;

27) kontrola stanu i wyposazenia zaplecza socjalnego, zaopatrzenia pracownikéw w odziez
ochronng, roboczg i sprzgt ochrony osobistej oraz stosowania ich zgodnie z przeznaczeniem;

28) prowadzenie szkoleti wstgpnych i okresowych z zakresu bezpieczefistwa i higieny pracy;



29) biezgce informowanie Wojewddzkiego Lekarza o stwierdzonych zagrozeniach zawodowych;

30) wspotdziatanie z orodkami prowadzacymi profilaktyczng opieke zdrowotna,

31) planowanie potrzeb i ewidencja przydziatu odziezy ochronngj oraz §rodkéw ochrony osobistej;

32) wyposazenie obiektow i pomieszezen Inspektoratu w sprzet ochrony przeciwpozarowe] oraz
inne urzadzenia zapewniajace bezpieczenstwo ludzi i mienia, konserwacja i nadzor nad
sprawnoscig urzadzen gasniczych;

33) tworzenie, we wspdlpracy z innymi dziatami Inspektoratu, planéw i sprawozdan jakosciowych,
ilo$ciowych i finansowych stanowigcych czgs$¢ planéw Inspektoratu;

34) przygotowywanie projektow pism w zakresie zadan stanowiska.
4. Stanowisko do spraw pracowniczych oraz bezpieczenstwa i higieny pracy w zakresie
merytorycznym podlega bezposrednio Wojewodzkiemu Lekarzowi.

§ 19. 1. W Zespole do spraw administracyjnych do zadan stanowiska do spraw
administracji izaopatrzenia, spraw gospodarczych i zaméwien publicznych nalezy
w szczegblnosei:

1) nadz6r nad majatkiem Inspektoratu, polegajacy w szczegolnosci na przyjmowaniu sktadnikow
majatku w imieniu Inspektoratu, wlasciwym zabezpieczeniu, a nastgpnie przekazaniu do
korzystania wtasciwym osobom lub jednostkom;

2) administrowanie mieniem i lokalami w budynkach i obiektach zajmowanych
przez Inspektorat;

3) planowanie zakupow inwestycyjnych i inwestycji na rzecz Inspektoratu;

4) podejmowanie czynnosci w zakresie wyposazenia pomieszczefi Inspektoratu w sprzet,
urzadzenia techniczne i materialy biurowe;

5) prowadzenie spraw z zakresu zamoéwien publicznych;

6) sporzadzanie planu zam6wien publicznych;

7) nadzorowanie planowanych remont6éw, modernizacji, konserwacji, prac budowlanych
w nieruchomodciach bedacych w trwalym zarzadzie Inspektoratu, zgodnie z ustawg
o zamoéwieniach publicznych i prawem budowlanym;

8) zabezpieczenie obiektu Inspektoratu przed kradziezg, pozarem i innymi klgskami;

9) gospodarka odpadami;

10) prowadzenie spraw zwigzanych z wlasciwym dziataniem sprzetu oraz urzadzefi technicznych
i teletechnicznych z wylgczeniem Zakladu Higieny Weterynaryjnej i jego terenowych
pracowni,

11) zamawianie aktualnych pieczeci, stempli i tablic urzgdowych;

12) zapewnienie ustug transportowych dla potrzeb Inspektoratu;

13) prowadzenie dokumentacji i spraw zwigzanych z gospodarkg taboru samochodowego
bedgcego wiasnoscig Inspektoratu;

14) prowadzenie rejestracji ubezpieczen komunikacyjnych, kart drogowych, okresowych
przegladéw technicznych, remontéw i napraw doraznych samochodéw;

15) tworzenie, we wspoOlpracy z innymi dziatami Inspektoratu, planéw i sprawozdan
jako$ciowych, ilociowych i finansowych stanowigcych czg$¢ planow Inspektoratu;

16) sporzadzanie obowigzujace]j sprawozdawczo$ci w zakresie whasciwosci stanowiska;

17) prowadzenie rejestru uméw oraz ich analiza;
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18) przygotowywanie projektow pism w zakresie zadan stanowiska.

2. W Zespole do spraw administracyjnych do zadan stanowiska do spraw obshugi
sekretariatu Wojewddzkiego Lekarza i interesantéw nalezy w szczegolnosci:
1) zapewnienie wlasciwej organizacji pracy sekretariatu, w tym w szczegdlnosci:
a) nadzor nad przygotowaniem i obsluga spotkan i narad Wojewddzkicgo Lekarza,
organizowanie i koordynowanie przyje¢ interesantow,
b) udzielanie informacji interesantom, a w razie potrzeby kierowanie ich do wlasciwych
lkcomoérek organizacyjnych,
¢) obstuga telefonéw, poczty elektronicznej, przyjmowanie i nadawanie faksow,
d) przyjmowanie i wysytanie korespondencji, jej rejestracja w  aktualnie uzywanym
elektronicznym systemie obiegu dokumentéw lub dzienniku korespondencyjnym,
a nastepnie przekazywanie wasciwym komérkom organizacyjnym, koordynacja czynnosci
kancelaryjnych,
e) prowadzenie kalendarza spotkan Wojewddzkiego Lekarza;
2) rejestracja:
a) zarzadzen Wojewodzkiego Lekarza,
b) petnomocnictw i upowazniefi udzielanych przez Wojewddzkiego Lekarza,
¢) wydanych pieczatek,
d) narad z powiatowymi lekarzami,
€) odznak identyfikacyjnych;
3) przygotowywanie projektow regulaminéw i instrukcji zwiazanych z zakresem dziatania
stanowiska;
4) sporzadzanie czystopisow pism i przekazywanie ich do whasciwych adresatow;
5) prowadzenie ksigzki wpisu kontroli zewngtrznych przeprowadzanych w Inspektoracie;
6) zapewnienie wlasciwego obiegu dokumentéw, zgodnie z instrukeja kancelaryjna;
7) wypisywanie i prowadzenie ewidencji delegacji shuzbowych;
8) prowadzenie rejestru skarg i wnioskow dotyczgeych Inspekcji oraz sprawozdawczodei w tym
zakresie;
9) wydawanie odznak identyfikacyjnych pracownikom Inspektoratu;
10) tworzenie, we wspolpracy z innymi dzialami Inspektoratu, planéw i sprawozdan
jakosciowych, ilosciowych i finansowych stanowigcych czes¢ planow Inspektoratu;
11) przygotowywanie projektow pism, w zakresie whasciwosci stanowiska.

3. W Zespole do spraw administracyjnych do zadan stanowiska do spraw archiwum

zakladowego nalezy w szczegolnoSci:

1) przejmowanie dokumentacji spraw zakoficzonych 7z poszczegblnych komérek

organizacyjnych;

2) przechowywanie i zabezpieczenie zgromadzonej dokumentacji oraz prowadzenie je
ewidencji;

3) przeprowadzanie skontrum dokumentacji;

4) porzadkowanie przechowywanej dokumentacji przejetej w latach wezesniejszych w stanie
nieuporzadkowanym;

5) udostepnianie przechowywanej dokumentacji;

6) wycofywanie dokumentacji ze stanu archiwum zakladowego w przypadku wznowienia
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sprawy w komorce organizacyjnej;

7) przeprowadzanie kwerend archiwalnych, czyli poszukiwanie dokumentacji, informacji na
temat 0sob, zdarzen czy problemow;

8) inicjowanie brakowania dokumentacji archiwalnej oraz udzial w jej komisyjnym brakowaniu;

9) przygotowanie materiatow archiwalnych do przekazania i udzial w ich przekazaniu do
wiasciwego archiwum panstwowego;

10) sporzadzanie rocznych sprawozdan z dziatalnosci archiwum zakladowego 1 stanu
dokumentacji w archiwum zaktadowym,

11) doradzanie komérkom organizacyjnym w zakresie ~wladciwego postgpowania
7z dokumentacja, w porozumieniu z koordynatorem czynnosci kancelaryjnych.

4. Stanowisko do spraw archiwum zaktadowego w zakresic merytorycznym podlega

bezposrednio Wojewddzkiemu Lekarzowi.

§ 20. 1. Do zadan samodzielnego stanowiska do spraw ochrony informacji niejawnych
i do spraw obronnych nalezy w szczegdlInoSci:
1) w zakresie ochrony informacji niejawnych:
a) wykonywanie czynnodci zwigzanych z ewidencjonowaniem i przechowywaniem
dokumentéw niejawnych, zgodnie z ustawa z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji
niegjawnych,
b) zapewnienie ochrony informacji niejawnych w Inspektoracie zgodnie z obowiazujacymi
przepisami,
¢) przyjmowanie, rejestrowanie, przechowywanie oraz wysylanie i udostgpnianie
dokumentéw  zawierajacych  informacje niejawne na  zasadach  okreslonych
w obowigzujacych przepisach,
d) kontrola ochrony informacji niejawnych w komoérkach organizacyjnych Inspektoratu,
¢) okresowe kontrole ewidencji, materialéw i obiegu dokumentéw zawierajacych informacje
niejawne,
f) nadzér nad prawidtowym obiegiem informacji niejawnych w Inspektoracie,
g) opracowywanie planu ochrony informacji niejawnych Inspektoratu, w tym w razie
wprowadzenia stanu nadzwyczajnego oraz nadzorowanie jego realizacji,
h) przeprowadzanie postgpowan sprawdzajgcych w odniesieniu do o0séb zajmujacych
stanowiska lub ubiegajacych sie o stanowiska, z ktorymi moze si¢ lgczy¢ dostep
do informacji niejawnych,
i) prowadzenia szkolen pracownikéw Inspektoratu w zakresie informacji niejawnych,
j) prowadzenie i aktualizacja wykazu stanowisk i prac zleconych oraz 0sob dopuszczonych do
pracy na stanowiskach, z ktérymi wigze si¢ dostep do informacji niejawnych,
k) tworzenie, we wspdlpracy z innymi dziatami Inspektoratu, planow i sprawozdan
jako$ciowych, ilosciowych i finansowych stanowigcych czg$¢ planéw Inspektoratu,
1) sporzadzanie sprawozdawczosci w zakresie whasciwosci stanowiska,
m) przygotowywanie projektéw pism w zakresie zadan stanowiska;
2) w zakresie spraw obronnych:

a) planowanie zadaf obronnych oraz sporzadzanie sprawozdan z ich wykonywania,
b) opracowanie i aktualizacja dokumentacji Gléwnego Stanowiska Kierowania w czasie
pokoju w razie wewnetrznego lub zewngtrznego zagrozenia bezpieczefistwa narodowego,
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w tym w razie wystgpienia dziatan terrorystycznych lub innych szczegdlnych zdarzen, a takze
W czasie wojny,

c) realizacja zadah zwigzanych z podwyzszaniem gotowosci obronnej pafistwa oraz
funkcjonowaniem stalego dyzuru,

d) nadz6r nad realizacjg przepiséw z zakresu Obrony Cywilnej,

e) przygotowanie Inspektoratu do realizacji zadan z zakresu obronnogci Pafistwa,

f) planowanie i organizacja szkolenia z zakresu obronnosci i Obrony Cywilnej,

g) opracowywanie i aktualizacja Regulaminu Organizacyjnego Inspektoratu na okres
zagrozenia i wojny,

h) wspdlpraca z Wojskowymi Komendantami Uzupehien, Matopolskim Urzedem
Wojewddzkim oraz Urzgdem Miasta w Krakowie,

i) tworzenie, we wspblpracy z innymi komérkami organizacyjnymi Inspektoratu, plandw
i sprawozdani jakosciowych, ilosciowych i finansowych stanowigcych cze$¢ plandw
Inspektoratu,

j) sporzgdzanie sprawozdawczosci w zakresie whasciwosci stanowiska,

k) przygotowywanie projektow pism w zakresie zadan stanowiska.

2. Samodzielne stanowisko do spraw ochrony informacji niejawnych i do spraw obronnych
w zakresie merytorycznym podlega bezposrednio Wojewddzkiemu Lekarzowi.

§ 21. 1. Do zadan Zespolu do spraw obslugi prawnej naleza zadania okreslone

w ustawie z dnia 6 lipca 1982 r. o radcach prawnych, a w szczegélnosci:

1) wykonywanie obstugi prawnej Inspektoratu oraz nadzér nad przestrzeganiem przepiséw
prawnych w Inspektoracie;

2) informowanie Wojewddzkiego Lekarza o nowych uregulowaniach prawnych oraz zmianach
w juz obowiazujgcych przepisach krajowych i przepisach Unii Europejskiej, dotyczacych
dziatania Inspektoratu;

3) udzielanie komérkom organizacyjnym Inspektoratu opinii prawnych oraz wyjasnien
w zakresie stosowania w prowadzonych sprawach przepisow prawa krajowego i prawa Unii
Europejskie;j;

4) uzgadnianie projektéw aktow prawa wewnetrznego Wojewodzkiego Lekarza celem
zapewnienia ich zgodnosci z obowigzujacym stanem prawnym, zasadami techniki
prawodawczej, prawidlowosci i wewngtrznej spéjnosci zawartych w nich przepiséw oraz
potrzeby uchylenia lub utrzymania w mocy przepiséw dotychczasowych, jak réwniez
ustalanie w wyniku tych prac tekstu projektu pod wzgledem prawnym;

5) opiniowanie i akceptowanie pod wzgledem prawnym projektéw uméw i porozumien
zawieranych przez Inspektorat;

6) prowadzenie spraw zwigzanych z zaskarzaniem do sadéw administracyjnych wydanych przez
Wojewddzkiego Lekarza aktow administracyjnych oraz bezczynnodei lub przewlektosci
w tym zakresie wraz z zastgpstwem procesowym przed tymi sadami;

7) reprezentowanie Wojewodzkiego Lekarza i Inspektoratu (zastepstwo procesowe) przed
sgdami powszechnymi, sadami administracyjnymi, Naczelnym Sadem Administracyjnym
i Sgdem Najwyzszym;

8) przygotowywanie projektu regulaminu organizacyjnego oraz statutu Inspektoratu;

9) tworzenie, we wspolpracy z innymi komérkami organizacyjnymi Inspektoratu planéow
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i sprawozdan jakosciowych, ilogciowych i finansowych, stanowiacych czgs¢ planow
Inspektoratu.
2. Prace Zespolu do spraw obshugi prawnej koordynuje radca prawny, ktéremu Wojewodzki
Lekarz, stosownie do ustawy o radcach prawnych, powierzyt koordynowanie obstugi prawnej
w Inspektoracie.

§ 22. Do zadan samodzielnego stanowiska do spraw audytu kontroli urzedowych
nalezy w szczegdlnosci:

1) sporzadzenie projektu rocznego programu audytu Inspektoratu na podstawie otrzymanych
zalozef, 7z uwzglednieniem analizy ryzyka, zatwierdzonego przez Glownego Lekarza
Weterynarii, z uwzglednieniem audytéw sprawdzajgcych i jego dystrybucja;

2) sporzadzenie planu audytu dla danego audytu kontroli urzgdowych w oparciu o zatwierdzony
roczny program audytu;

3) zawiadamianie kierownika jednostki audytowanej o terminie i zakresie audytu;

4) przeprowadzane audytéw kontroli urzgdowych w powiatowych inspektoratach;

5) przygotowanie, zatwierdzanie i dystrybucja raportu z audytu;

6) ocena skutecznoscei dziataii poaudytowych;

7) przygotowywanie informacji w formie sprawozdania zawierajacego opis wynikoéw audytu
i dziatan poaudytowych, wnioski z audytu i oceng wedhig gtéwnych wytycznych dla
realizacji procesu audytu, dla potrzeb okresowych przegladéw adekwatnosci skutecznosci
procedur kontrolnych realizowanych przez powiatowe inspektoraty, w tym aspekcie oceny
wykonania wieloletniego planu kontroli oraz ich dystrybucja;

8) przygotowanie opracowan analitycznych zwiazanych z dziatalnoscig merytoryczng Inspekeji
Weterynaryjnej w zakresie wladciwosci stanowiska, w tym przedktadanie propozycji
zakresow dla przysziych audytéw oraz przygotowywanie sprawozdan z realizacji zadan
organu audytowego;

9) wspdlpraca z pracownikami merytorycznymi Inspektoratu, w tym korzystanie z ich pomocy
w czasie realizacji dziatan audytowych, w charakterze ekspertow technicznych;

10) przygotowywanie projektéw pism w zakresie zadat stanowiska.

§ 23. 1. Do zadan Zakladu Higieny Weterynaryjnej nalezy w szczegélnoSci:

1) wykonywanie urzedowych badan zleconych przez:
a) Wojewodzkiego Lekarza,
b) powiatowych lekarzy;

2) wykonywanie badan ustugowych;

3) wykonywanie innych zadaf zleconych przez Wojewddzkiego Lekarza; w szczegolnoscei
rozliczanie kosztéw badan laboratoryjnych w tym kosztow refundowanych przez UE;

4) przygotowywanie projektu budzetu dla potrzeb Zaktadu Higieny Weterynaryjne;;

5) przygotowywanie projektu rocznego planu zamowien publicznych dla potrzeb Zakladu
Higieny Weterynaryjnej;

6) przygotowywanie wnioskéw w zakresie zaméwien publicznych dla potrzeb Zakladu Higieny
Weterynaryjnej;

7) administrowanie mieniem i lokalami w budynkach i obiektach zajmowanych przez Zaklad
Higieny Weterynaryjnej;
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8) nadzér nad prawidlowoscig przekazywania i przesylania informacji w systemach
informatycznych obowigzujacych w Inspektoracie;
9) przygotowywanie projektow pism w zakresie zadan Zaktadu Higieny Weterynaryjnej;
10) utrzymanie i doskonalenie systemu zarzadzania zgodnego z PN-EN ISO/IEC 17025 na
terenie Pracowni Badania Migsa Na Obecnosé Whosni i Terenowych Stacji Wytrawiania

wojewodztwa matopolskiego.

2. Zlecenia, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 3, wymagaja okreslenia zakresu oraz sposobu

finansowania zadania.

3. Zaklad Higieny Weterynaryjnej realizuje zdania poprzez swoje wewnetrzne komérki

organizacyjne, w ramach ktorych:

1) do zadan Pracowni Patologii, w szczegoInosci nalezy wykonywanie:

a) badan mikrobiologicznych probek pochodzacych od  zwierzat uzytkowych,
towarzyszacych i dziko zyjacych, probek srodowiska obiektow gospodarczych, zakladow
wytwarzajacych zywno$¢ i érodki zywienia zwierzat oraz $rodkéw zywienia zZwierzat
i surowcéw do ich produkc;ji,

b) badan parazytologicznych materiatu pochodzacego od zwierzat,

¢) badan anatomopatologicznych zwierzat w celu ustalenia przyczyny padnigcia wraz
z wydaniem orzeczenia dla celoéw postepowan wyjasniajacych;

2) do zadan Pracowni Badan Serologicznych i Wirusologicznych, w szczegélno$ci nalezy
wykonywanie:

a) badan serologicznych probek krwi pochodzacych od zwierzat gospodarskich w kierunku
choréb zakaznych w ramach badan rutynowych oraz programéw monitorowania,

b) badan wirusologicznych probek pochodzacych od zwierzat w kierunku obecnosci wirusa
wicieklizny wraz z prébg biologiczng w ramach badan rutynowych oraz programéw
monitorowania,

¢) badan probek mézgowia bydta, owiec, k6z i innych przezuwaczy w kierunku obecnoci
biatka prionowego w ramach badarn rutynowych oraz programéw monitorowania;

3) do zadan Pracowni Badan Bakteriologicznych Srodkéw Spozywezych, w szezegolnosei
nalezy wykonywanie badar mikrobiologicznych wraz z zastosowaniem testéw PCR zywnosci
pochodzenia zwierzgcego w ramach badan rutynowych oraz programow monitorowania;

4) do zadan Pracowni Badan Chemicznych Srodkéw Spozywezych, w szczegolno$ci nalezy
wykonywanie:

a) badafi chemicznych i fizykochemicznych zywnosci pochodzenia Zwierzgcego oraz
srodkéw zywienia zwierzgt w ramach badan rutynowych oraz programow monitorowania,

b) badan toksykologicznych;

5) do zadan Pracowni Diagnostyki Choréb Drobiu, w szcezego6lnosci nalezy wykonywanie:

a) badan anatomopatologicznych ptakéw uzytkowych, ozdobnych i dziko Zyjacych,

b) badan mikrobiologicznych probek pochodzacych od ptakéw oraz probek srodowiskowych
w ramach badan rutynowych oraz program6w monitorowania,

¢) badan parazytologicznych probek pochodzacych od ptakéw uzytkowych, ozdobnych
1 dziko zyjacych,

d) badan serologicznych prébek krwi pochodzacych od ptakow uzytkowych w ramach badan
rutynowych oraz programéw monitorowania;

6) do zadan Pracowni Przygotowania Podlozy Bakteriologicznych i Szkla Laboratoryjnego,
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w szczegblnosci nalezy obsluga laboratorium w zakresie przygotowania i kontroli podtoz
mikrobiologicznych, szkta laboratoryjnego;

7) do zadan Pracowni Badania Migsa na Obecno$¢ Wlodni wraz z Terenowymi Stacjami
Wytrawiania, w szczegélnosci nalezy:

a) badanie prébek tkanki migsniowej pochodzacej od dzikow, $win 1 koni i innych gatunkow
zwierzat w kierunku obecnoscei larw Trichinella sp oraz innych pasozytow,

b) nadzorowanie pracy Terenowych Stacji Wytrawiania wojewodztwa matopolskiego
w zakresie kompetencji personelu, szkolen, wyposazenia, poprawnosci wykonywania
badan oraz koordynacji poréwnan migdzylaboratoryjnych;

8) do zadan Sekretariatu, w szczegélnosci nalezy obshiga Zakladu Higieny Weterynaryjnej
w zakresie prowadzenia korespondencji, dokumentacji, archiwizacji, realizacji zamowien,
przetargdw oraz spraw finansowych;

9) do zadah Punktu Przyjecia Probek do Badan Laboratoryjnych, w szczegolnosci nalezy
obstuga klienta w zakresie udzielania informacji, przyjmowania probek do badan.

§ 24. Tryb pracy Inspektoratu okresla szczegétowo regulamin pracy wprowadzony
zarzadzeniem Wojewddzkiego Lekarza.

§ 25. 1. Zasady kontroli wewngtrznej i zewngtrznej, sposob i zasady przyjmowania
interesantéw, przyjmowania i zafatwiania skarg i wnioskéw okreslajg odrgbne zarzgdzenia
Wojewodzkiego Lekarza.

2. Zasady realizacji polityki ochrony danych w zakresie przetwarzania danych osobowych
i wyznaczenia Inspektora Ochrony Danych w Inspektoracie regulujg odrgbne zarzgdzenia
Wojewo6dzkiego Lekarza.

Wykaz zatacznikdw:

1. Zatgeznik nr 1 - Schemat organizacyjny Wojewddzkiego Inspektoratu  Weterynarii
w Krakowie,

2. Zatacznik nr 2 - Wykaz symboli komorek organizacyjnych w Wojewoddzkim Inspektoracie
Weterynarii w Krakowie,

3. Zalacznik nr3 - Wykaz Terenowych Pracowni Badania Migsa na Obecno$c Whosni,

4. Zatacznik nr 4 - Wykaz powiatowych inspektoratow weterynarii w wojewodztwie
matopolskim.
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WIW.SK.110.1.2022

Zalacznik Nr 2

do Regulaminu Organizacyjnego
Wojewoddzkiego Inspektoratu Weterynarii w Krakowie

WYKAZ SYMBOLI KOMOREK ORGANIZACYJNYCH

W

WOJEWODZKIM INSPEKTORACIE WETERYNARII W KRAKOWIE

KOMORKA ORGANIZACYJNA SYMBOL

Zespol ds. zdrowia i ochrony zwierzat WIW-ChZ
Zespo6l ds. bezpieczefistwa zywnoSci WIW-BZ
Zespo6l ds. pasz i utylizacji WIW-ZZ
Zespo6l ds. nadzoru farmaceutycznego WIW-NF
Zespo6l ds. finansowo - ksiggowych: WIW-FK
w sprawach finansowo-ksiggowych stosuje symbol
Stanowisko ds. pracowniczych oraz bezpieczenstwa i higieny
pracy:
w sprawach pracowniczych stosuje symbol WIW-SP
w sprawach bezpieczenstwa i higieny pracy stosuje symbol WIW-BHP
Zespol ds. administracyjnych:
Stanowisko ds. administracji i zaopatrzenia, spraw

; T . WIW-AG
gospodarczych i zamoéwien publicznych
Stanowisko ds. obstugi sekretariatu MWLW i interesantow WIW-SK
Stanowisko ds. archiwum zakladowego WIW-AZ
Zesp6l ds. obslugi prawnej WIW-RP
Samodzielne stanowisko ds. ochrony informacji niejawnych | WIW-OIN
i do spraw obronnych:
w sprawach ochrony informacji niejawnych stosuje symbol
w sprawach obronnych stosuje symbol WIW-OC
Samodzielne stanowisko ds. audytu kontroli urzedowych WIW-AK
Zaklad Higieny Weterynaryjnej WIW-ZHW

Wojewadzki Lpkarp. Weferynarii







WIW.SK.110.1,2022

Zalacznik nr 3
do Regulaminu Organizacyjnego
Wojewoddzkiego Inspektoratu Weterynarii w Krakowie

WYKAZ TERENOWYCH STACJI WYTRAWIANIA

LP. POWIAT TSW KOD/ ADRES
1 BOCHNIA (TSW/01-01) - Zaklady Miesne ,TUR” Spotka z .0.0 Sp. K.
32-740 Lapanéw — Kobylec 230
2 (TSW/01-02) - Zaktad Przetworstwa Migsnego Henryk Koldras
Proszowki 308, 32-700 Bochnia
3 (TSW/01-03) - Zaklad Przetworstwa Migsnego, Jozef Matlega
Lipnica Dolna 203, 32-724 Lipnica Murowana
4 BRZESKO (TSW/02-01) - Zaklad Przetworstwa Miesnego ,Chabura”
Spotka komandytowa
Rylowa 2, 32-820 Szczurowa
5 (TSW/02-02) - Uryga Spétka z ograniczona odpowiedzialnoscia
Wojakowa 377, 32-862 Porabka Iwkowska
6 DABROWA (TSW/04-01) - Zaktad Rzezniczy S. Luszcz
TARNOWSKA | Dgbrowica 169, 33-230 Szczucin
7 (TSW/04-02) - Ubojnia M. Frac
Nieczajna Dolna 4, 33-205 Nieczajna Gorna
8 KRAKOW (TSW/06-01) - ,Antonio” MS Niezabitowscy s. j.
Prandocin Wysiotek 98a, 32-090 Stommniki
9 (TSW/06-04) — Ubojnia Zwierzat i Rozbiér Migsa - Marcin Siudek,
32-061 Rybna, Czutéwek, ul. Sasiedzka 11
10 (TSW/06-05) — przy zaktadzie Migso — Wedliny Mirostaw Kafel
ul. Olkuska 293, 32-045 Suloszowa
11 LIMANOWA (TSW/07-01) - PW ,Laskopol” H. Dudek i R. Dudek Sp. j,
34-600 Limanowa ul. Tarnowska 8c
12 (TSW/07-02) - ,DOBR-MIES” S. i W. Cichérz sp. j.
34-642 Dobra 530
18 (TSW/07-03) - PPHU ,MARKAM” A. M. Skolarus
34-734 Kasinka Mata 539
14 MIECHOW (TSW/08-01) - F. H. P. ZET-POL J. Zadecki,
ul. Zarnowiecka 12, 32-250 Charsznica
15 | MYSLENICE (TSW/09-01) - ,Wedzonka” sp. z o.0. Spétka komandytowa
ul. Slowackiego 100, 32-400 Mys$lenice
16 NOWY SACZ (TSW/10-02) — Masarnia Furtak s.j.
Tadeusz Furtak, Rafat Furtak
Roznow 35, 33-316 Roznow
17 (TSW/ 10-04) - PIW Nowy Sacz
ul, Glowackiego 34, 33-300 Nowy Sacz
18 (TSW/10-05) — Firma Madikam Pawel Motka
Trzetrzewina 80, 33-395 Chelmiec
19 NOWY TARG (TSW/11-01) - PIW NOWY TARG
os. Bereki 19, 34-400 Nowy Targ
20 (TSW/11-02) - Firma Kojs, Mirostaw Kojs
ul Spotdzielcow 1, 34-480 Jablonka
21 (TSW/11-03) - PPHU ,Biela” Stanistaw Biela

Stare Bystre 370 A , 34-407 Ciche




22 OLKUSZ

23

(TSW /12-01) - Barczyk Zaktad Miesny s. j.
ul. Pompka 7, 32-340 Wolbrom

(TSW/12-02) - Zaktad Miesny ,WAGA” Stanistaw Waga
Budzyn 22, 32-340 Wolbrom

24 PROSZOWICE

25

(TSW/14-01) - Skup - Ubgj Trzody Chlewnej i Bydta,
Robert Wadek
Gruszdéw 3, 32-109 Palecznica

(TSW/14-02) - Skup, Ubgj, Przetworstwo, Sprzedaz Miesa
1 Wyrobéw Miesnych, Zbigniew Klasa
Hebdéw 6, 32-120 Nowe Brzesko

26 TARNOW

27

28

(TSW/16-03) - ,ROLMIES”, Baniak, Kras, spotka jawna
ul. Krynicka 7, 33-190 Ciezkowice

(TSW/16-02 ) - PIW Tarnow
ul. Braci Sakow 1, 33-100 Tarnéw

(TSW/16-04) - Ubojnia Zwierzat Antoni Jurkowski
ul. Malczewskiego 31, 32-840 Zakliczyn

29 WADOWICE

30

31

(TSW/18-01) - Adam Bak — Wieprz sp. z 0.0.
34-122 Wieprz , ul. Beskidzka 267

(TSW/15-01) - Medes s. j.
Naprawa 13a, 34-240 Jordanéw

(TSW/15-02) — Rzeznictwo — Wedliniarstwo, J. Wajdzik
34-205 Stryszawa 392 a

32 WIELICZKA

33

(TSW/19-01) - Ubojnia Zwierzat Jacek Hodon
Kunice 112, 32-420 Gdow

(TSW/19-02) - Ubojnia Zwierzat MM- Partner Mirostaw Winter —
Chlipata, Mariusz Chlipata
Ksiaznice 158, 32-420 Gdoéow

Mptoy

Wojewddzkill.ekir Wdterynarii

. . {
Agnieszika Szewyy Kuta



WIW.SK.110.1.2022
Zalacznik Nr 4
do Regulaminu Organizacyjnego
Wojewodzkiego Inspektoratu Weterynarii w Krakowie

Wykaz
Powiatowych Inspektoratéw Weterynarii w wojewddztwie malopolskim

Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Bochni

Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Brzesku

Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Chrzanowie
Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Dabrowie Tarnowskiej
Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Gorlicach

Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Krakowie

Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Limanowej

Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Miechowie

R U o

Powiatowy Inspektorat Weterynarii w My$lenicach

—
o

. Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Nowym Saczu

—
[u—

. Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Nowym Targu

—
[\

. Powiatowy Inspektora Weterynarii w Olkuszu

—
W

. Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Oswiecimiu

,_.
o

. Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Proszowicach

—
al

. Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Tarnowie

-
-

Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Wadowicach

—
~J

. Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Wieliczce.

Matppols

Wojewaddzki Lgkarz rynarii

Agnieszka Spwez)



